
การวิเคราะห์คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของกองเทคโนโลยีดิจิทัล พ.ศ. 2567 

ประเด็นการวเิคราะห ์ การวเิคราะหจ์ากการดำเนินงาน ประเด็นทีต่อ้งแก้ไข/ปรบัปรงุ 
กระบวนการปฏิบัติงานที่โปร่งใสและ
มีประสิทธิภาพ 

1. มีการจัดทำคำสั่ง
คณะกรรมการบริหารและจัดหา
คอมพิวเตอร์ ประจำสถาบันพระ
บรมราชชนก 
2.มีทะเบียนแบบฟอร์มการขอ
ยืมใช้งานอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
3.มีระบบสารสนเทศสำหรับการ
บริหารจัดการการขอใช้งาน
รถยนต์ราชการ และห้องประชุม
ของสถาบันพระบรมราชชนก 

1. ต่อยอดและพัฒนาระบบ
สารสนเทศในการเก็บทะเบียนคุม
การขอยืมใช้งานอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ เพ่ือให้มีฐานข้อมูลใน
การจัดเก็บและการสืบค้น 

การให้บริการและระบบ E-Service 1. มีระบบสารสนเทศในการ
สนับสนุนการบริหารจัดการการ
รับ - ส่ง หนังสือราชการ 
2. มีแพลตฟอร์มสนับสนุนการ
จัดประชุมทางไกล 
3. มีระบบสนับสนุนการชำระ
ค่าธรรมเนียมการศึกษาสำหรับ
นักศึกษาในสังกัด 
4. มีระบบสนับสนุนการเรียน
การสอนออนไลน์ และการสอบ
ออนไลน์สำหรับนักศึกษาและ
อาจารย์ในสังกัด 
 

 

ช่องทางและรูปแบบการ
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ภาครัฐ 

1. มีเว็บไซต์กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล ดิจิทัล ในการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆ ภายในและภายนอก
หน่วยงาน 
2. มีระบบอินทราเน็ตของกอง
เทคโนโลยีดิจิทัล ในการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆ ภายในหน่วยงาน 

 
 
 



ประเด็นการวเิคราะห ์ การวเิคราะหจ์ากการดำเนินงาน ประเด็นทีต่อ้งแก้ไข/ปรบัปรงุ 
กระบวนกำกับดูแลการใช้ทรัพยสิน 
ของราชการ 

1.มีการสำรวจครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์เป็นประจำทุกปี 

1. ต่อยอดและพัฒนาระบบ
สารสนเทศในการเก็บทะเบียนคุม
ครุภัณฑค์อมพิวเตอร์ เพ่ือให้มี
ฐานข้อมูลในการจัดเก็บและการ
สืบค้นสถานที่ตั้งและจำนวน 
2.ไม่มีฐานข้อมูลเชื่อมโยงกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

กระบวนการสร้างความโปร่งใสในการ
ใช้งบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง 

1.มีการแต่งตั้งคณะกรรมการใน
การจัดซื้อจัดจ้าง โดยคัดเลือก
จากผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางจาก
ทั้งหน่วยงานภายในและ
ภายนอกสถาบันพระบรมราช
ชนก 

 

กระบวนการควบคุม ตรวจสอบการใช้
อำนาจและการบริหารงานบุคคล 

1.มีทะเบียนคุมการลาของ
บุคลากรกองเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

 

กลไกและมาตรการในการแก้ไขและ
ป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 

1.ประกาศเจตนารมณ์เป็น
องค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
2.ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้าน
การทุจริตและไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
“กองเทคโนโลยีดิจิทัล ใส
สะอาด ร่วมต้านทุจริต” 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
 

 

 

 

 



การกำหนดวิธีการนำผลการวิเคราะห์แต่ละประเด็นไปสู่การปฏิบัติ 

ประเด็นการวเิคราะห ์
มาตรการ 

(วธิีการนำผลการวเิคราะห์ไปสู่การปฏบิตัิ) 
ผูร้บัผดิชอบ 

หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
ขั้นตอนหรอืวธิกีารปฏบิัติ ระยะเวลา 

กระบวนการ
ปฏิบัติงานที่โปร่งใส
และมีประสิทธิภาพ 

1. มีการจัดทำคำสั่งคณะกรรมการบริหาร
และจัดหาคอมพิวเตอร์ ประจำสถาบันพระ
บรมราชชนก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

1.จัดหารายชื่อ
คณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือแต่งตั้ง
เป็นประธานและ
คณะกรรมการบริหารและ
จัดหาคอมพิวเตอร์ ประจำ
สถาบันพระบรมราชชนก 
2.จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารและ
จัดหาคอมพิวเตอร์ ประจำ
สถาบันพระบรมราชชนก
เสนออธิการบดีสถาบัน
พระบรมราชชนก 
3.จัดประชุมพิจารณาคำ
ขอจัดหาครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของ
หน่วยงานในสังกัดสถาบัน
พระบรมราชชนก 
4.คณะกรรมการให้ความ
เห็นชอบในการจัดหา
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ตาม
คำขอ 
5.จัดส่งผลการพิจารณา
ให้กับหน่วยงานที่ต้องการ
จัดหา 
6.ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
ตามระเบียบพัสดุต่อไป 
 
 
 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 



ประเด็นการวเิคราะห ์
มาตรการ 

(วธิีการนำผลการวเิคราะห์ไปสู่การปฏบิตัิ) 
ผูร้บัผดิชอบ 

หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
ขั้นตอนหรอืวธิกีารปฏบิัติ ระยะเวลา 

 2.มีทะเบียนแบบฟอร์มการขอยืมใช้งาน
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

1. จัดทำแบบฟอร์มการ
ขอยืมใช้งานอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ 
2.ผู้ขอยืมกรอกข้อมูลตาม
แบบฟอร์มและรับอุปกรณ์ 
3.เจ้าหน้าที่กอง
เทคโนโลยีดิจิทัลอนุมัติ
การยืม 
4.ผู้ขอยืมส่งคืนอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ 
5.เจ้าหน้าที่กอง
เทคโนโลยีดิจิทัลรับคืน
อุปกรณ์ฯ 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 

3.มีระบบสารสนเทศสำหรับการบริหาร
จัดการการขอใช้งานรถยนต์ราชการ และ
ห้องประชุมของสถาบันพระบรมราชชนก 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

1.เปิดให้บริการระบบ
สารสนเทศสำหรับการ
บริหารจัดการการขอใช้
งานรถยนต์ราชการ และ
ห้องประชุมของสถาบัน
พระบรมราชชนก 
2.รับแจ้งและแก้ไขปัญหา
การใช้งานระบบ
สารสนเทศสำหรับการ
บริหารจัดการการขอใช้
งานรถยนต์ราชการ และ
ห้องประชุมของสถาบัน
พระบรมราชชนก 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 

การให้บริการและ
ระบบ E-Service 

1. มีระบบสารสนเทศในการสนับสนุนการ
บริหารจัดการการรับ - ส่ง หนังสือราชการ 
 
 
 
 
 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

1.จัดอบรมและเผยแพร่
คู่มือการใช้งานระบบ 
2.รับแจ้งและแก้ไขปัญหา
การใช้งานระบบ 
 
 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 



ประเด็นการวเิคราะห ์
มาตรการ 

(วธิีการนำผลการวเิคราะห์ไปสู่การปฏบิตัิ) 
ผูร้บัผดิชอบ 

หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
ขั้นตอนหรอืวธิกีารปฏบิัติ ระยะเวลา 

 2. มีแพลตฟอร์มสนับสนุนการจัดประชุม
ทางไกล 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

1.รับเรื่องคำขอสนับสนุน
การใช้งานระบบประชุม
ทางไกล 
2.สร้างห้องประชุมให้กับผู้
ร้องขอใช้งาน 
3.เปิดห้องประชุมให้กับผู้
ร้องขอ หรือสนับสนุนการ
ควบคุมห้องประชุมให้กับ
ผู้ร้องขอ 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 

3. มีระบบสนับสนุนการชำระค่าธรรมเนียม
การศึกษาสำหรับนักศึกษาในสังกัด 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

1.สนับสนุนนำประวัติการ
ชำระเงินจากระบบ
ธนาคารกรุงไทยเข้าสู่
ระบบชำระเงินนักศึกษา 
e-billing เพ่ือประมวลผล
และออกใบเสร็จรับเงิน
ให้แก่นักศึกษา 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 

4. มีระบบสนับสนุนการเรียนการสอน
ออนไลน์ และการสอบออนไลน์สำหรับ
นักศึกษาและอาจารย์ในสังกัด 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

1.พัฒนาระบบสนับสนุน
การเรียนการสอนออนไลน์ 
และการสอบออนไลน์ 
2.ทดสอบระบบและ
ควบคุมระบบการสอบ
ออนไลน์ 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 

ช่องทางและรูปแบบ
การประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ภาครัฐ 

1. มีเว็บไซต์กองเทคโนโลยีดิจิทัลในการ
สื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
ภายในและภายนอกหน่วยงาน 
 
 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง 
ๆ ประกาศ ระเบียบ คู่มือ
การใช้งานระบบ
สารสนเทศที่ให้บริการของ
หน่วยงาน 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 

2. มีระบบอินทราเน็ตของกองเทคโนโลยี
ดิจิทัล ในการสื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ ภายในหน่วยงาน 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง 
ๆ ประกาศ ระเบียบ คู่มือ
การใช้งานระบบ
สารสนเทศที่ให้บริการ
สำหรับบุคลากรภายใน 
 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 



ประเด็นการวเิคราะห ์
มาตรการ 

(วธิีการนำผลการวเิคราะห์ไปสู่การปฏบิตัิ) 
ผูร้บัผดิชอบ 

หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
ขั้นตอนหรอืวธิกีารปฏบิัติ ระยะเวลา 

กระบวนกำกับดูแลการ
ใช้ทรัพยสินของ
ราชการ 

1.มีการสำรวจครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์เป็น
ประจำทุกปี 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

1.จัดทำทะเบียนคุมและ
แผนการสำรวจครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
2.จัดทำหนังสือขอความ
อนุเคราะห์เข้าสำรวจ
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของ
แต่ละหน่วยงาน  
3.สำรวจและอัพเดต
ข้อมูลทะเบียนคุมครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
4.จัดทำรายงานและ
สรุปผลการสำรวจครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
 
 
 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 

กระบวนการสร้าง
ความโปร่งใสในการใช้
งบประมาณและการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

1.มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการจัดซื้อ
จัดจ้าง โดยคัดเลือกจากผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
ทางจากทั้งหน่วยงานภายในและภายนอก
สถาบันพระบรมราชชนก 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

1.จัดหารายชื่อประธาน
และคณะกรรมการจาก
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางจาก
ทั้งหน่วยงานภายในและ
ภายนอกสถาบันพระบรม
ราชชนก 
2.จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการเสนอขอ
อนุมัติต่ออธิการบดี
สถาบันพระบรมราชชนก 
3.ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือจัดหาตามระเบียบ
พัสดุ 
 
 
 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 



ประเด็นการวเิคราะห ์
มาตรการ 

(วธิีการนำผลการวเิคราะห์ไปสู่การปฏบิตัิ) 
ผูร้บัผดิชอบ 

หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
ขั้นตอนหรอืวธิกีารปฏบิัติ ระยะเวลา 

กระบวนการควบคุม 
ตรวจสอบการใช้
อำนาจและการ
บริหารงานบุคคล 

1.มีทะเบียนคุมการลาของบุคลากรกอง
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล/กอง
ทรัพยากรบุคคล 

1.บุคลากรกรอกใบลา 
เพ่ือเสนอผู้บังคับบัญชา
อนุญาต/เห็นชอบ 
2.เจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมวัน
ลาบันทึกลงทะเบียนคุม
วันลาของบุคลากรกองฯ 
3.สรุปและรายงานผลวัน
ลาของบุคลากรกอง
เทคโนโลยีดิจิทัลต่อกอง
ทรัพยากรบุคคล 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 

กลไกและมาตรการใน
การแก้ไขและป้องกัน
การทุจริตภายใน
หน่วยงาน 

1.ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม
ต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

1.ตอบแบบสอบถาม 
“ปัญหาที่อยากแก้” และ 
“ความดีที่อยากทำ” ของ
หน่วยงาน 
2.นำผลการวิเคราะห์จาก
แบบสอบถามมาจัดทำ
ประกาศเจตนารมณ์เป็น
องค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
3.รวบรวมรายชื่อบุคลากร
ในหน่วยงานเพื่อประกาศ
เจตนารมณ์ฯ 
4.เผยแพร่การประกาศ
เจตนารมณ์ฯของ
หน่วยงาน 

ต.ค. 66 
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2.ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต
และไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
“กองเทคโนโลยีดิจิทัล ใสสะอาด ร่วมต้าน
ทุจริต” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

1.รับนโยบายและปฏิบัติ
ตามประกาศเจตนารมณ์
ต่อต้านการทุจริตและไม่
รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) 
ของสถาบันพระบรมราช
ชนก 

ต.ค. 66 
- ก.ย. 67 



ประเด็นการวเิคราะห ์
มาตรการ 

(วธิีการนำผลการวเิคราะห์ไปสู่การปฏบิตัิ) 
ผูร้บัผดิชอบ 

หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
ขั้นตอนหรอืวธิกีารปฏบิัติ ระยะเวลา 

2.รวบรวมรายชื่อบุคลากร
ในหน่วยงานเพื่อประกาศ
เจตนารมณ์ฯ 
3.จัดทำและเผยแพร่
ประกาศเจตนารมณ์ฯของ
หน่วยงาน 

 

ขอ้จำกดัของหนว่ยงานในการดำเนนิการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั 

ปัญหา/อปุสรรค 

1. เนื่องจากกองเทคโนโลยีดิจิทัลมีบุคลากรที่เชี่ยวชาญเฉพาะทางน้อย จึงทำให้ไม่สามารถสนับสนุน         
ระบบสารสนเทศได้เพียงพอต่อพันธกิจหลักของสถาบันพระบรมราชชนก 

2. การจัดทำทะเบียนคุมและแผนการสำรวจครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ปัจจุบันไม่มีฐานข้อมูลเชื่อมโยงกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทำให้ข้อมูลมีความคาดเคลื่อน ไม่ตรงกัน 

3. คู่มือการประเมิน ITA มีการปรับปรุงเป็นประจำทุกปี จึงมีความจำเป็นที่เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ ITA 
จะต้องใช้เวลาศึกษาและทำความเข้าใจก่อนนำไปปรับใช้ 

ขอ้เสนอแนะ 

 ควรขยายอัตรากำลังเพ่ือจัดหาบุคลากรที่เชี่ยวชาญเฉพาะทางให้เพียงพอต่อการสนับสนุนพันธกิจของ
สถาบันพระบรมราชชนก 

  


